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1. INTRODUÇÃO 

A Arestha® está comprometida em atender os padrões de saúde e segurança. 

 

Operamos em conformidade com a Lei e as Diretrizes internacionais, promovendo a gestão 
dos colaboradores dentro de um local de trabalho saudável e seguro com o objetivo de 
evitar acidentes. 

 

Provemos recursos e organização necessários para a saúde, administrando através de 
avaliações e relatórios para garantir a melhoria contínua do processo. 

 

 

Jovaine A.Silva 
CEO 

 

 

 

 

2. ABRANGÊNCIA 

Esta política é válida e aplicável a todos os colaboradores e prestadores de serviços da 
Arestha®. 

 

 

3. CONCEITOS 

EPI – Equipamento de Proteção Individual 

A Arestha® fornece equipamentos de proteção individual para garantir a segurança, quanto 
aos perigos e riscos à saúde relacionados ao trabalho.  

Identifica os EPI’s necessários a cada colaborador, de acordo com a função. 

Os colaboradores são responsáveis pelo uso, guarda, conservação e higiene. 

Poderá comunicar e solicitar alteração e/ou substituição do equipamento quando houver 
alteração no escopo da função, desgaste ou extravio. 
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Segurança das Máquinas 

A Arestha® garante a utilização e manutenção de suas máquinas em sua sede fabril, atuando na 
prevenção e redução de acidentes e incidentes no local de trabalho. 

 

As máquinas da Arestha® são certificadas pela Norma Regulatória – NR12, destacando que nós 
(empregadores), adotamos medidas de proteção para o trabalho em máquinas e equipamentos, 
capazes de resguardar a saúde e a integridade física dos trabalhadores. 

  

Preparação para Emergências 

A Arestha® monitora e prepara colaboradores e fornecedores periodicamente, atualizando-os 
sobre situações e ações em casos de emergência.  

Sinalizações, desobstrução de passagens, fornecimento de equipamentos e orientação. Dessa 
forma, a companhia assume papel vital para garantir que todos disponham de recurso 
necessário, informação para onde ir e como se manter seguros em casos de emergência. 

 

Gestão de Incidente e Acidente 

Após um incidente e/ou acidente de trabalho, procedemos com as seguintes ações:  

▪ a imediata remoção do colaborador ao serviço de saúde mais próximo; 
▪ isolamento da área e do equipamento para análise e realização de procedimentos 

cabíveis; 
▪ acompanhamento e suporte ao colaborador; 
▪ deslocamento eventual de recurso adicional; 
▪ Ações preventivas, corretivas após diagnóstico relativo ao funcionamento do 

equipamento; 
▪ Reintegração do colaborador, promovendo se necessário treinamento para reciclagem. 

 

Ergonomia no Trabalho 

A Arestha® busca desenvolver e aprimorar o bem-estar ambiente de trabalho, incluindo saúde 
física e mental, atrelada à qualidade de vida dos colaboradores. 

Contamos com ações e equipamentos, como: 

▪ Levantamento, transporte e descarga de materiais (incluindo pesados) 
Contamos com equipamentos como: empilhadeiras, carrinhos hidráulicos e paletes 

▪ Ergonomia na Área Administrativa (atividades de escritório) 
Mobiliário moderno e em conformidade com as normas e legislação 

▪ Condição Organizacional 
Materiais e processos que suportam e viabilizam a organização de documentos e afins. 
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Proteção contra Incêndios 

Possuímos sistema de monitoramento 24 horas, através de câmeras com o objetivo de 
acompanhar e garantir a segurança dos colaboradores, das pessoas, dos ativos e o próprio 
edifício.  

Sinalizações indicativas sobre saídas, sistema de combate a incêndios com extintores, cujo a 
manutenção periódica é feita com empresa parceira capacitada e certificada, orientando sobre 
a aplicação correta dos dispositivos, bem como, a validade deles. 

 

 

4. DISPOSIÇÕES FINAIS 

▪ A liderança é a grande promotora da gestão de Saúde e Segurança;  

▪ A identificação, o controle, a eliminação e/ou a redução dos perigos e riscos são 

responsabilidades de todos;  

▪ Saúde e Segurança são valores para a Arestha® e fatores fundamentais para o sucesso 

das operações;  

▪ A busca da excelência em Saúde e Segurança Ocupacional é parte integrante da rotina;  

▪ Nenhum trabalho é tão importante e nenhum serviço é tão urgente que não possam 

ter o tempo e planejamento necessários para que sejam realizados com segurança. 

 

 

 

 

 

 

 
 

ARESTHA ABRASIVOS LTDA 
GOVERNANÇA, RISCO & COMPLIANCE 

AVENIDA CARLOS FERREIRA ENDRES, 46 
GUARULHOS/SP – CEP 07041-030 

 
VERSÃO 01/2024 
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